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	ERRATA MODIFICATIVA E ADITIVA DO EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2007


Onde se lê:

5. Para os cargos do Grupo da Administração Geral, a Prova Inscrita constará de 25 (vinte e cinco) questões objetivas, valendo 100 (cem) pontos, versando sobre as seguintes matérias no Quadro abaixo:

	CARGOS
	CÓDIGOS/DISCIPLINAS
	N.º DE QUESTÕES

	Orientador Social ...............................
	D-1.3  Língua Portuguesa ...............................................
	10

	
	D-2.3  Matemática ..........................................................
	05

	
	D-3.1  Conhecimentos Gerais ........................................
	05

	
	D-4.3  Conhecimentos Práticos de Digitação .................
	05


Leia-se

5. Para os cargos do Grupo da Administração Geral, a Prova Inscrita constará de 25 (vinte e cinco) questões objetivas, valendo 100 (cem) pontos, versando sobre as seguintes matérias no Quadro abaixo:

	CARGOS
	CÓDIGOS/DISCIPLINAS
	N.º DE QUESTÕES

	Orientador Social ...............................
	D-1.3  Língua Portuguesa ...............................................
	10

	
	D-2.3  Matemática ..........................................................
	05

	
	D-4.10  Conhecimento Específico ..................................
	05

	
	D-4.3  Conhecimentos Práticos de Digitação .................
	05


************************************************

Onde se lê:

2 A distribuição do número de vagas, por área de especificação, requisitos mínimos e taxa de inscrição, obedecem às seguintes especificações:

	CARGOS
	N.º VAGAS
	INSCRIÇÃO (R$)
	REQUISITOS MÍNIMOS

	Psicólogo 
	02
	50,00
	Possuir diploma de curso superior na área e registro no Conselho Profissional.


Leia-se:

2 A distribuição do número de vagas, por área de especificação, requisitos mínimos e taxa de inscrição, obedecem às seguintes especificações:

	CARGOS
	N.º VAGAS
	INSCRIÇÃO (R$)
	REQUISITOS MÍNIMOS

	Psicólogo (Grupo de Nível Superior)
	01
	50,00
	Possuir diploma de curso superior na área e registro no Conselho Profissional.

	Psicólogo (Grupo de Saúde Pública)
	01
	50,00
	Possuir diploma de curso superior na área e registro no Conselho Profissional.


Acrescenta-se os sub-itens D-4.10, D-10.1 e D-5.10.2 ao Item 7 do Edital 001/2007.
7. O conteúdo programático das provas objetivas versará conforme tabela abaixo:

D-4.10 – Orientador Social . Conhecimento Específico – a) Constituição Federal de 1988; b) lei n.º 8.741/93 – Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS); c) Lei Federal n.º 8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. ECA; d) Noções sobre o Plano Nacional de Enfrentamento da Violência Sexual Infanto- Juvenil;  e) Noções sobre o Plano Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente à Convivência Familiar e Comunitária; f) Declaração Universal dos Direitos Humanos; g) Declaração Universal dos Direitos das Crianças (UNICEF); h) Noções sobre a Política Nacional de Assistência Social - PNAS/2004; i) Noções sobre o Sistema Único de Assistência Social – SUAS NOB/2005;  j) Noções básicas sobre os Programas PETI, Agente Jovem, Bolsa Família e PAIF; k) Concepção de Protagonismo Juvenil; l) Noções Básicas sobre Relações Humanas; m) Noções Básicas sobre a Pedagogia do Oprimido; n) Noções sobre o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo; o) Noções Básicas da Lei Maria da Penha – Lei n.º 11340 de 07/08/2006;  p) Noções Básicas sobre o Estatuto do Idoso – Lei n.º 10741 de 01/10/2003;  q) Noções Básicas sobre a Lei n.º 7.853/89, de 24/10/89, que dispõe sobre o apoio à pessoa portadora de deficiência, na Lei n.º 10.098/2000, que dispõe sobre a acessibilidade para pessoas portadoras de deficiência e o Decreto 3.298/99, que regulamenta a Lei n.º 7853, dispondo sobre a Política Nacional para Integração da Pessoa Portadora de Deficiência.

D-5.10.1 – Psicólogo (Grupo de Nível Superior) - Relações humanas. Ética no serviço público. Qualidade no atendimento ao público. Trabalho em equipe. Ética profissional. Teorias da personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterápicas. Psicodiagnóstico. Psicoterapia de problemas específicos. Noções de psicologia organizacional. Rotação de pessoal. Absenteismo. Recrutamento de pessoal: fontes de recrutamento e meios de recrutamento. Seleção de pessoal: planejamento, técnicas, avaliação e controle de resultados. Avaliação de desempenho: objetivos, métodos, implantação e acompanhamento. Análise de cargos: objetivos e métodos. Treinamento: levantamento de necessidades, planejamento, execução e avaliação. O papel do psicólogo na equipe de cuidados básicos à saúde. Constituição Federal de 1988; Lei n.º 8.741/93 – Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS); Lei Federal n.º 8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. ECA; Lei n.º 7.853/89, de 24/10/89, que dispõe sobre o apoio à pessoa portadora de deficiência, na Lei n.º 10.098/2000, que dispõe sobre a acessibilidade para pessoas portadoras de deficiência e o Decreto 3.298/99, que regulamenta a Lei n.º 7853, dispondo sobre a Política Nacional para Integração da Pessoa Portadora de Deficiência; Estatuto do Idoso – Lei n.º 10741 de 01/10/2003; Lei Maria da Penha – Lei n.º 11340 de 07/08/2006; Plano Nacional de Enfrentamento da Violência Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente à Convivência Familiar e Comunitária; Sistema Nacional de Atendimento Sócio-educativo; POLÍTICA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – PNAS, aprovada pelo Conselho Nacional de Assistência Social por intermédio da resolução n.º 145, de 15 de outubro de 2004, e publicada no Diário Oficial da União – DOU do dia 28 de outubro de 2004. NORMA OPERACIONAL BÁSICA – NOB/SUAS aprovada pelo Conselho Nacional de Assistência Social por intermédio da resolução nº 130, de 15 de julho de 2005. ORIENTAÇÕES PARA O ACOMPANHAMENTO  DAS FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS DO  PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA NO ÂMBITO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (SUAS)  - Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome - Secretaria Nacional de Assistência Social  - Secretaria Nacional de Renda de Cidadania.  Brasília, junho de 2006. ORIENTAÇÕES TÉCNICAS PARA O CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - PROTEÇÃO BÁSICA DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome Secretaria Nacional de Assistência Social – Brasília, junho de 2006. GUIA DE ORIENTAÇÃO TÉCNICA – SUAS n.º 1 - PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome - Secretaria Nacional de Assistência Social. Brasília, outubro de 2005. Princípios básicos e diretrizes do SUS - Constituição Federal – 1988 – Capítulo II – Seguridade Social. Leis Orgânicas de Saúde (8.080/90 e 8.142/90 – 8ª e 9ª Conferência Nacional de Saúde).
D-5.10.2 – Psicólogo (Grupo de Saúde Pública) - Relações humanas. Ética no serviço público. Qualidade no atendimento ao público. Trabalho em equipe. Ética profissional. Teorias da personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterápicas. Psicodiagnóstico. Psicoterapia de problemas específicos. Noções de psicologia organizacional. Rotação de pessoal. Absenteismo. Recrutamento de pessoal: fontes de recrutamento e meios de recrutamento. Seleção de pessoal: planejamento, técnicas, avaliação e controle de resultados. Avaliação de desempenho: objetivos, métodos, implantação e acompanhamento. Análise de cargos: objetivos e métodos. Treinamento: levantamento de necessidades, planejamento, execução e avaliação. O papel do psicólogo na equipe de cuidados básicos à saúde. Definição do campo de estudo da psicopatologia. O conceito de loucura e suas implicações para o cuidado do doente mental. Alterações psicopatológicas de funções psíquicas elementares: consciência, atenção, orientação, sensopercepção, volição, afetividade, pensamento, juízo, psicomotricidade, linguagem e memória. Exame do estado mental. Procedimentos relacionados ao diagnóstico em psicopatologia. Critérios diferenciais entre transtornos psicóticos e transtornos neuróticos. Transtornos mentais orgânicos: demências. Esquizofrenias – características clínicas e formas de tratamento. Transtornos psicóticos agudos e transitórios. Transtornos de humor. Atuação psicológica em situações de emergência psiquiátrica. Caracterização atual da saúde pública e mental no Brasil: estruturação dos ambulatórios de saúde mental, CAPS, NAPS, residências terapêuticas, pensões abrigadas e outros equipamentos em saúde. Formas de atuação da psicologia na área de saúde pública: o papel do psicólogo. Formação específica para o trabalho psicológico desenvolvido em instituições de saúde pública. Princípios básicos e diretrizes do SUS - Constituição Federal – 1988 – Capítulo II – Seguridade Social. Leis Orgânicas de Saúde (8.080/90 e 8.142/90 – 8ª e 9ª Conferência Nacional de Saúde).

Santa Terezinha-PB, 1º de outubro de 2007.
___________________________________________

Rui Nóbrega de Pontes
Prefeito Constitucional

___________________________________________
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